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Primexis, partenaire de confiance
des Directions Financiéres & RH

Un cabinet proche de ses clients et de ses équipes
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Présentation de Primexis
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collaborateurs
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millions de CA

ans d'existence

ISAEV 3402

TYPE Il CERTIFIED

10

labels HappyAtWork

Partenaire
de confiance

Nous placons
I'excellence au coeur de
notre accompagnement,
rigoureux et durable,
fondé sur la confiance et
la transparence

Solide
réputation

Reconnu pour la qualité de
ses prestations et son
exigence, Primexis figure
régulierement parmi les
cabinets de référence en
expertise comptable et en
conseil en France

Equipes
expérimentées

Nos collaborateurs,
expérimentés et
autonomes, sont

rapidement opérationnels
et s'intéegrent efficacement

a vos organisations

Solutions
pragmatiques

Nous adaptons nos solutions
aux évolutions du marché
pour offrir des approches sur
mesure, innovantes et
performantes

Ouverture a
I'international

Membre de LEA Global, nous
NOUS appuyons sur un réseau
mondial de partenaires
partageant nos valeurs pour
accompagner vos projets a
I'étranger

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines
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prl Me XIS ‘ Présentation de Primexis

Une confiance réciproque & des valeurs communes

3 valeurs au cceur de notre engagement

Réactivité Disponibilité

Une relation fondée sur I'écoute, La capacité d'agir vite et avec justesse Une présence constante et attentive,
la disponibilité et la compréhension pour apporter des solutions claires au service d'un accompagnement de
de vos besoins et pertinentes a vos attentes qualité et d'une relation de confiance

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines




Notre offre de services

Conseil opérationnel

Expertise comptable
RH & Paie
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3 domaines d’intervention pour une réponse adaptée a vos besoins

Une expertise au service de la
performance financiere et
reglementaire pour garantir une
information fiable

Vv

Transformation Finance

Accompagnement RSE

Comptabilité & Fiscalité

Consolidation & Reporting
Contrdle de gestion
Systémes d’'Information Groupe
Banque et Assurance

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines

Un accompagnement des directions
financieres dans la production de
I'information comptable, le respect
des obligations légales et I'évolution
des systémes d'information

YV

International Business Services
Finance BPO
Filiales Groupes Bancaires

Private Equity Fund Services

Immobilier

Une offre spécialisée
dans la gestion de la paie
et l'optimisation des processus
ressources humaines

YV

Logiciels & Services
Conseil RH
Audit & Diagnostics
Assistance & Formation



https://www.primexis.fr/international-business-services/
https://www.primexis.fr/cabinet-expertise-comptable/finance-bpo/
https://www.primexis.fr/filiales-de-groupes-bancaires/
https://www.primexis.fr/cabinet-expertise-comptable/private-equity-fund-services/
https://www.primexis.fr/cabinet-expertise-comptable/private-equity-fund-services/
https://www.primexis.fr/cabinet-expertise-comptable/private-equity-fund-services/
https://www.primexis.fr/immobilier/
https://www.primexis.fr/transformation-finance/
https://www.primexis.fr/conseil-operationnel/accompagnement-rse/
https://www.primexis.fr/comptabilite-et-fiscalite/
https://www.primexis.fr/consolidation-reporting-groupe/
https://www.primexis.fr/consolidation-reporting-groupe/
https://www.primexis.fr/controle-de-gestion/
https://www.primexis.fr/systemes-dinformation-groupe/
https://www.primexis.fr/banque-et-assurance/
https://www.primexis.fr/rh-et-paie/logiciel-et-services/
https://www.primexis.fr/audit-et-conseil-rh/
https://www.primexis.fr/projets-diagnostics/
https://www.primexis.fr/assistance-et-formation/

Offre de services

Conseil
Opérationnel

Expertise

comptable RH & Paie

Transformation Accompagnement Comptabilité Consolidation
Finance RSE & Fiscalité & Reporting Groupe

Assistance opérationnelle
Externalisation de la fonction
Consolidation et Reporting

Conseil comptable IFRS & normatif

Conseil en pilotage de la Accompagnement aux démarches Assistance opérationnelle
performance RSE Accompagnement projets ERP
Digitalisation & Processus Taxonomie verte Optimisation des processus &
Assistance a Maitrise d'Ouvrage Reporting CSRD contréle interne

Pilotage de projet Fonds & Entités Financieres Evolutions normatives

Optimisation et accompagnement

projets

Controle de Gestion & FP&A Systémes d’Information Groupe Banque & Assurance

Financial Planning & Analysis
Pilotage de la performance
Controle de gestion de la DSI
Fonctions supports

Direction opérationnelle

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines

Intégration de solutions Groupe
Assistance a Maitrise d'Ouvrage
Maintenance évolutive
Assistance technique

Primexis Cloud

Starter-Kit

Risques, Capital & Solvabilité

ALM

Finance, Comptabilité & Reportings
réglementaire

Transformation S| & Conseil opérationnel

Process & Environnement de controle



p” Me XIS ‘ Offre de services

Conseil
Opérationnel

Expertise

comptable RH & Paie

Transformation Finance

Vos enjeux Conseil en pilotage de la performance Accompagnement au changement et au

démarrage opérationnel aupreés des équipes de la

Accompagner la transformation du Enjeux de rentabilité direction financiere

département financier _ Accompagnement lors de croissance externe, . .

Fiabiliser et sécuriser la circulation des levée de fonds ou restructuration Pilotage de projet (PMO)

données financieres et extra-financieres de Révision du référentiel organisationnel : axes

l'entreprise analytiques, centres de co(ts, unités de pilotage Mettre en place une gouvernance de projet

fAmellqrer Ve prgﬁgsstus co?wp;t_ablesf_et ’ efficace, afin de maitriser les risques et garantir la

INnanciers grace a I automatisation, arin ae . . . . ualité des livrables

pouvoir accélerer [a prise de decision Digitalisation et Processus Zssurer une communication claire et fiable aupres

Utiliser les nouvelles technologies pour P

du management et des acteurs projet

Faciliter les arbitrages et les prises de décision
tout au long du projet

mieux piloter la rentabilité de I'entreprise Réduction des délais de cléture

Introduction en bourse (IPO)

Nos équipes Amélioration continue de la performance

Compétences pluridisciplinaires pour

résoudre les défis de la transformation Assistance a Maitrise d’'Ouvrage (AMOA)
financiére de votre entreprise

Solide expérience acquise au sein de Aide au choix et analyse comparative de solutions
groupes internationaux, de sociétés cotées applicatives

et de groupes de taille moyenne Définition et mise en ceuvre de systemes de

comptabilité et de gestion

Organisation et pilotage des phases de tests et de
recettes fonctionnelles

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines
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Vos enjeux

Diagnostiquer et analyser vos enjeux ESG
Etablir un bilan carbone précis pour
mesurer votre impact environnemental
Accompagner la mise en conformité avec
la CSRD

Piloter et valoriser vos données extra-
financieres pour une stratégie optimisée

Offre de services

Accompagnement RSE

Accompagnement aux démarches RSE

Accompagnement pour la mise en place de votre
stratégie RSE

Gestion de projet pour la mise en place du bilan
carbone et du rapport RSE

Pilotage de vos objectifs ESG : définition,
construction et suivi d'indicateurs clés
Accompagnement au choix et déploiement d'outils
Formation sur les enjeux de la RSE

Taxonomie verte

Identification des activités éligibles et alignées a la
taxonomie

Analyse et structuration de la donnée

Déploiement et adaptation de solutions de reporting
Production des KPls

Accompagnement au changement

Formation au reporting taxonomie

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines

Conseil
Opérationnel

Expertise

comptable RH & Paie

Reporting CSRD

Accompagnement CSRD : analyse de double
matérialité, identification des enjeux IRO pour
chague norme ESRS ou identification des datapoints
Choix et déploiement de solutions de reporting,
réalisation du balisage xBRL des données

Assistance a la production du reporting

Formation sur les enjeux et les aspects
réglementaires de la CSRD

Fonds & Entités financiéres

Diagnostic et mesure d'impacts des nouvelles
reglementations

Mise en place et préparation des reportings de
transparence ESG

Project Management Officer (PMQO)

Formation sur les enjeux et les aspects
reglementaires du reglement SFDR
Accompagnement au finacement vert
Obtention du label ISR
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Vos enjeux

Renforcer vos équipes a tous niveaux
hiérarchiques pour faire face a un surcroit
d’activité, des absences ou résoudre une
problématique ponctuelle

Etre accompagné pour mettre en ceuvre
une nouvelle norme ou accélérer votre
processus de cléture

Faire évoluer vos outils informatiques

Nos équipes

45 experts opérationnels intervenant en
immersion au sein des directions
financieres en s'adaptant aux spécificités de
votre organisation et aux exigences de
chaque mission

Une démarche de conseil pour vous faire
bénéficier d'un accompagnement global
du cabinet incluant les connaissances
acquises collectivement sur I'ensemble des
missions réalisées

Offre de services

Comptabilité & Fiscalité

Assistance opérationnelle

Suppléance a tous niveaux hiérarchiques sur un
poste temporairement vacant : en attente de
recrutement, pour raison de mobilité interne,
absences longue durée, personnel mobilisé sur des
projets, gel temporaire des recrutements

Assistance lors d'un surcroit d’activité : intégration de
nouvelles entités, changements d'organisation

Accompagnement projets ERP

Changement d’'ERP ou mise en place d'un

module complémentaire : définition du besoin,
migration des historiques, phases de tests, formation
et conduite du changement

Montée de version d'un ERP

Intégration de nouvelles entités en respectant

le Core model

Intégration de solutions périphériques aux ERP :
données bancaires, gestion des commandes, des
stocks ou des ventes

Conseil
Opérationnel

Expertise

comptable RH & Paie

Optimisation des processus
et contréle interne

Aide a la réduction des délais de cloture
Formalisation d’un dossier de cléture harmonisé
Identification des risques et proposition de
solutions opérationnelles

Rédaction des modes opératoires et procédures

Evolutions normatives & réglementaires

Mise en place opérationnelle IFRS 16

Assistance dans le cadre de la mise en place de la
norme IFRS 15

Participation a la mise en place de la documentation
sur les prix de transfert

Facturation électronique

Dynamics Ax

Nos compétences outils w PeopleSoft ]DEMS A“Microsoﬁ kynba ORACLE

basware [ CONCUR

HYPERION FINANCIAL MANAGEMENT

REGNOLOGY

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines
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Vos enjeux

Sécuriser votre dispositif de cléture

Piloter votre direction consolidation
Externaliser tout ou une partie de votre
processus de consolidation

Implémenter les nouvelles évolutions
normatives et réglementaires

Sécuriser et optimiser vos processus
Accompagner vos projets d’'évolution d'outil
de reporting groupe

Nos équipes

50 experts dédiés, en veille sur les évolutions
normatives

Vaste expérience des groupes
internationaux et des sociétés cotées

72) DECIDEURS primex: s

PRIMEXIS

Incontournable

PARTENAIRES DE LA DIRECTION FINANCIERE
Consolidation

FRANCE 2026

Cabinet reconnu Incontournable en
Consolidation & Reporting Groupe
Décideurs Magazine 2025

Offre de services

Expertise
comptable

Conseil

Opérationnel RH & Paie

Consolidation & Reporting Groupe

Assistance opérationnelle

Manque de ressources : postes vacants ou
mobilisation sur des projets internes

Intégration de nouvelles entités suite a des
opérations de croissance externe ou de
regroupement d'entreprises : analyse des
impacts, harmonisation et déploiement des regles
groupe, formation aux outils

Support aux opérations complexes

Externalisation de la fonction Consolidation
& Reporting

Une équipe dédiée de consultants encadrée par un
manager référent

La prise en charge du processus de consolidation :
envoi des instructions aux filiales, intégration et
validation des données, élaboration des comptes
consolidés, restitution a la direction financiere
L'acces a Primexis Cloud, notre plateforme de
consolidation et reporting, personnalisée selon vos
besoins pour automatiser et fiabiliser vos processus

Conseil comptable IFRS & normatif

Premiere application de nouvelles normes
comptables

Transition vers le référentiel comptable IFRS
Simulations et chiffrages d'impacts lors de vos
acquisitions, cessions ou encore toute opération de
restructuration de votre groupe

Mise en place de nouveaux reporting réglementaires
: reporting CBCR, taxonomie verte, ESEF (iXbrl)

Optimisation & accompagnement projets

Projet de réduction des délais de clbture (fast close)
Mise en place d'un référentiel de contréle interne
Mise en place d'une nouvelle solution EPM

Nos compétences outils I‘_naplan CCH

"Tagetik

ORACLE’

HYPERION FINANCIAL MANAGEMENT

REGNOLOGY

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines
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Controdle de Gestion / FP&A

Expertise
comptable

Conseil

Opérationnel RH & Paie

Vos enjeux Financial Planning & Analysis (FP&A)

Renforcer votre équipe controlling :
absence de collaborateur, surcroit
d'activité, croissance ou restructuration
Etre accompagné sur la mise en place de
nouveaux reportings et KPI's

Travailler des problématiques de
transformation autour du pilotage de la
performance et du cash

Reportings & Analyses sur un périmétre de gestion
Budget, Forecast et plan stratégique

Analyses de performance a périmétre et taux de
change constants

Analyses de cash-flow

Accompagnement au déploiement de nouveaux
outils de reporting et consolidation

Nos équipes Pilotage de la performance

50 consultants dédiés et un college
managérial de plus de 10 personnes qui
accompagne et forme nos collaborateurs
au quotidien

Experts a la double compétence:
contrdle de gestion et systemes
d'information de gestion

Définition de modeles de pilotage et KPIs associés
Structuration de la donnée et refonte analytique
Révision de méthodes et processus

Déploiement de solution de Data Visualisation
Conception d'outils de Cash Management

Controle de gestion de la DSI

Production de reportings financiers et KPI IT
Pilotage des projets IT

Optimisation des processus & solution de gestion
innovantes

Fonctions supports

Analyses et Reportings
Opérations de clotures
Budget et Forecast & optimisation des processus

Direction opérationnelle

Analyse de la performance sur base de KPI's métiers
Reportings opérationnels

Plan d'actions & leviers d'optimisation de
performance

Aide a la prise de décisions & révision des processus

Nos compétences outils w ORACLE

D ome (Ml Cegid sage ccH

Power Bl

Tagetik finaplan board

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines
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Vos enjeux

Choisir ou implémenter une nouvelle
plateforme de consolidation et de reporting
Etre accompagné par une équipe alliant
expertise technique et vision fonctionnelle
Faire évoluer votre application selon vos
besoins métiers

Disposer d'une plateforme de consolidation
et de reporting clé en main

Bénéficier d'une assistance pour maintenir
et optimiser votre application

Nos équipes

30 experts a double compétence technique
et fonctionnelle en consolidation, reporting
financier et gestion de projets

Experts formés et certifiés sur les principales
solutions EPM, avec une adaptation rapide
aux environnements clients

Pilotage sécurisé des projets, avec maitrise
des risques, des délais et de la qualité

Offre de services

Conseil
Opérationnel

Expertise

comptable RH & Paie

Systémes d’Information Groupe (SIG)

Intégration de solutions Groupe

Plateformes EPM en consolidation et reporting
Disclosure Management y compris les aspects
ESEF/iXBRL

Solution de suivi des contrats de location (K-IFRS16)
Elaboration budgétaire

Assistance a Maitrise d’Ouvrage (AMOA)

Aide au choix d'outils et cadrage de projet
Elaboration du cahier des charges et des expressions
de besoins

Rédaction des spécifications fonctionnelles
Réalisation de la recette fonctionnelle documentée
Reprise des données historiques

Accompagnement au changement

Maintenance évolutive (TMA)

Renfort temporaire de I'équipe d’administration
Evolutions internes, normatives ou réglementaires
Assistance a I'exploitation et gestion des utilisateurs
Support technique et fonctionnel lors des remontées

Assistance technique

Installation des solutions EPM

Migration ou installation de service pack

Audit de plateforme et proposition d'optimisation
Rédaction de documentations techniques

Veille technologique

Primexis Cloud

Proposer une plateforme de consolidation &
reporting immeédiatement opérationnelle
Consolider rapidement et efficacement en
multiréférentiels

Déterminer les indicateurs de performance
Diffuser et partager I'information

Starter-Kit

Pré-paramétrage pour accélérer le déploiement de
vos solutions de consolidation et reporting
Accélérateur de reprise de données historiques
Co-développement entre nos experts techniques et
nos consolideurs

Conformité réglementaire

Nos compétences outils /inaplan CCH’ Tagetik w ® Shuttle h

Power BI

REGNOLOGY

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines
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Vos enjeux

Répondre aux exigences prudentielles et
réglementaires

Respecter les pratiques de marchés
Sécuriser la production des états financiers et
réglementaires

Renforcer le cadre de gestion et le pilotage
des risques

Optimiser le pilotage du bilan et la maitrise
des risques structurels

Renforcer la gouvernance et la qualité des
données

Transformer et fiabiliser les processus et
systemes d'information

Nos équipes

100 experts issus des métiers de la banque et
de I'assurance: finance, risque, conformité,
actuariat et transformation SlI

Approche intégrée Finance & Risques,
décloisonnée et orientée métiers
Accompagnement renforcé par I'expertise de

Offre de services

Banque & Assurance

Risques, Capital & Solvabilité

Pilotage du capital, des besoins en solvabilité et
gestion des exigences prudentielles : CRR3, output
floor, FRTB, SCR, MCR

Production et analyse des stress tests
réglementaires : EBA/BCE, ICAAP

Gouvernance et qualité des données de risques,
agrégation et fiabilisation des reportings : BCBS239,
Solvabilité 2

Développement et revue des modeles réglementaires
: crédit, IFRS9, IFRS 17, risque climatique, modeéle
interne Solvabilité 2

ALM

Gestion du bilan et pilotage des risques structurels de
taux et de change : IRRBB, CSRBB

Production et analyse des reportings de liquidité : LCR,
NSFR, ALMM

Modélisation ALM, stress tests de liquidité et dialogue
superviseur

Gestion actif passif assurance

Conseil
Opérationnel

Expertise

comptable RH & Paie

Mise en conformité avec les normes francaises
sectorielles ANC et les normes internationales
Production des reportings extra-financiers ESG : CSRD,
ESRS, taxonomie verte

Contréle de gestion, pilotage budgétaire et tableaux
de bord de performance

Renfort opérationnel et management de transition

Transformation Sl & Conseil opérationnel

Analyse comparative des solutions et
accompagnement dans la définition et la mise en
ceuvre des systéemes EPM, comptables et métiers
Cadrage, pilotage et coordination de projets de
transformation

Interface opérationnelle entre les équipes projet et
meétiers : recueil des besoins, MOA, tests, démarrage
opérationnel, conduite du changement

Edition de solutions SaaS réglementaires dédiées aux
institutions financieres

Découvrez notre solution : MyRegData

notre filiale MLAdvisory by Primexis Process & Environnement de contréle

Réalisation de diagnostics financiers, de missions
d’audit interne et d’assistance a l'inspection générale
Optimisation des processus et renforcement de la
maitrise des environnements de contréle de type SOX
Préparation, accompagnement des contrdles et

Finance, Comptabilité & Reportings

Nos compétences outils réglementaire

XY ] rowerBl (BShuttle @ %

Production des états réglementaires prudentiels et
comptables: COREP, FINREP, états nationaux,

REGNOLOGY CCH'Tagetik Solvabilité 2 gestion des interactions avec 'ACPR et la BCE
Production des arrétés comptables et des comptes
S 80pPIra | e databricks consolidés

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines
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Conseil Expertise

Opérationnel comptable RH & Paie

International Business Services Finance BPO Filiales de groupes bancaires

Filiales francaises de groupes internationaux Une organisation a votre service Special Purpose Vehicle (SPV)
Investissement hotelier Une offre compléte d'externalisation Sociétés de financement
Tech & Start-up Des outils performants Filiales et succursales francaises de groupes

internationaux

Administration SGP & fonds Gestion de Fonds Immobiliers
Reporting Véhicules Réglementés
Service de valorisation Fiscalité Immobiliere

Services aux investisseurs Real Estate Advisory

Transaction Services

Domiciliation

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines
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Opérationnel comptable RH & Paie

International Business Services

Vos enjeux Filiales francaises de groupes Investissement hotelier
internationaux

Obtenir une aide en France pour
résoudre les problématiques spécifiques
liees aux filiales de groupes
internationaux

Externaliser tout ou partie de votre
fonction Finance

Sécuriser vos dispositifs de reporting
mensuels, trimestriels ou annuels

Nos équipes

70 collaborateurs pluridisciplinaires avec
une grande expérience au service des
groupes internationaux

100% anglophones

Prise en charge du processus de reporting
conformément aux instructions du Groupe :
calendrier, format, norme IFRS et US Gaap
Etablissement des déclarations fiscales et des
comptes annuels

Conversion GAAP des comptes de filiales

Last mile compliance : taxes, liasses fiscales, comptes
annuels

Domiciliation a Paris La Défense

Nouvelle implantation en France

Consultation technique en Prix de Transfert
Réorganisation de groupe de sociétés : fusion, Carve-
out

Accompagnement lors de la phase d'acquisition ou
de cession

Reporting Investisseurs

Accompagnement comptable

Conseil financier : business plan, plan de distribution,
optimisation de la trésorerie

Tech & Start-up

Accompagnement a la forte croissance :
structuration de la fonction finance, choix des outils
Création et automatisation de reporting personnalisé
Refonte de contrdle interne

Nos compétences outils kDp

ceg id Od 00 b S;ryfgmics 365 Gl

ORACLE ORACLE i
NETSUITE HOSPITALITY

Power Bl

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines
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Vos enjeux

Soulager vos ressources internes
Externaliser votre fonction finance
suite a une réorganisation : fusion,
cession, carve-out

Nos équipes

Notre équipe 70 collaborateurs vous
apportera conseil et expertise de la
phase projet a la phase d'exécution
Grande expérience dans

I'externalisation des fonctions finance :

comptabilité, reporting, outils

Offre de services

Une organisation a votre service

Equipe dédiée et encadrée : 70 spécialistes avec un
haut niveau d'encadrement pour assurer la
continuité de votre activité

Expertise IT interne : équipes autonomes et qualifiées
avec des processus de back-up conformes aux
normes PCA-PRA / DRP

Outils de qualité : accés aux meilleurs logiciels SaaS
partagés, sécurisation des données, fiabilité du
stockage, restitution d’'états personnalisés et espaces
collaboratifs

Externalisation du risque : assurer la continuité de
votre service en cas de turnover ou d'absences

Une offre compléte d’externalisation

Gestion de projet structurée : Cadrage précis et
transition fluide

Flexibilité : Interventions sur mesure, équipe
disponible, services évolutifs

Conseil Expertise

Opérationnel comptable RH & Paie

Finance BPO Externalisation de la fonction administrative & financiére

Efficacité des processus : Optimisation des cycles
financiers clés

Equipe fiable : Réactive, compétente, relation de
confiance

Des outils performants

Comptabilité : Cegid et Sage

La grande innovation des derniéres années pour le
traitement de la paie : Silae

Intégration de factures d’achat et frais : Yooz

SIRH: le traitement des notes de frais

Reportings graphiques, modularité des comptes
rendus et acces a la data : Power Bl

Cash Management : Kyriba

Consolidation : SAP FC et Oracle HFM

Nos compétences outils Cegid w bgﬁgmics.%ﬁs Sage gooz ﬁgKER

kyriba Smace

WYPTRION FINANCIAL MARAGTMINT
Power Bl
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Offre de services

primexIs |

Conseil Expertise

Opérationnel comptable RH & Paie

Filiales de groupes bancaires

Filiales et succursales francaises
de groupes internationaux

Vos enjeux Special Purpose Vehicle (SPV)

Créer une nouvelle activité

Réorganiser votre entreprise et reclasser
vos salariés sans attendre la cléture de
liguidation en cas de suspension
d'activité

Mieux gérer les périodes de sous-activité
ou de sur-activité récurrentes

Intégrer la réglementation comptable et
fiscale spécifique a votre filiale
Externaliser la gestion de votre nouvelle
filiale en France en raison d'une activité
insuffisante pour recruter les
compétences nécessaires

Nos équipes
30 experts spécialisés dans les groupes

bancaires et la gestion de leurs filiales ou
véhicules dédiés

Production dans un délai trés court des comptes de
nombreux SPV :
Comptabilité
Reporting
Obligations fiscales (y compris Intégration fiscale)
Juridique
Liasses de consolidation

Sociétés de financement

Notre domaine d'intervention recouvre les fonctions
de middle office, de back office, comptable, fiscale et
réglementaire

Ces sociétés ont pour activité le financement sous
forme de crédit bail immobilier et mobilier, ainsi que
de PPP

Certaines opérations ont un effet fiscal et ces
sociétés sont consolidées

Nos compétences outils cegid Cassiopta temenos

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines

Plan de correspondance entre le plan de compte
groupe et le PCEC

Retraitement de comptabilité IFRS, UK GAAP ou US
GAAP pour étre conforme aux principes comptables
du PCEC

Comptes sociaux, déclarations fiscales courantes et
liasses fiscales

Etats réglementaires
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Vos enjeux

Déléguer la fonction administrative et
financiere de votre SGP ou de vos fonds
Faire appel a des experts valorisateurs
Accéder aux bonnes pratiques de
reporting financier

Déléguer une partie de son middle
office aux différentes étapes du cycle de
vie de votre fonds

Nos équipes

40 experts en gestion déléguée et en
valorisation avec une excellente
maitrise de I'environnement du Private
Equity et des enjeux des fonds

100% anglophones

Offre de services

Private Equity Fund Services

Administration SGP et fonds

Comptabilité et finance : réalisation des états
financiers et réglementaires, assistance a 'audit
Fiscalité des fonds et des sociétés sous-jacentes
Administratif et trésorerie : calculs des waterfall,
relevés des comptes de capitaux, gestion
fournisseurs, Reporting Cash

Domiciliation a Paris La Défense

Service de valorisation

Valeur Liquidative (NAV) du fonds : IPEV, EPRA,
INREV, OPCI

Performance du fonds : IRR, multiples...

Analyse de la création de valeur, suivi du hurdle
Evaluation externe dans un contexte transactionnel

Conseil Expertise

Opérationnel comptable RH & Paie

Reporting

Reporting financier du fonds et de ses filiales
(Invest Europe : Investor Reporting)

Reporting aux LPs recommandations de
I'Institutional Limited Partners Association (ILPA)
Gestion des rapatriements et des distributions
Statistiques BDF et bases AMF

Services aux investisseurs

Service aux Limited Partners (LPs) : Q&A, portail
Reporting spécifiques demandés par les LPs
Services de conformité : ratio fonds propres
réglementés, ratios d'investissements et ratios
fiscaux

Suivi des souscriptions et des appels de capitaux

Application des meilleures IPEV INVEST
recommandations du marché International Private Equity

‘ and Venture Copital EUROPE

( “aluation Guidelines

Nos compétences outils

INSTITUTION AL
I a LIMITED PARTHNERS
ASLOCIATION

—
—eFront a part of BlackRock INVESTMENT CAFE leESTHAN
Partenariat ADHERENT
[ ]
lcop ceqgid . | - FRANCE
Power Bl Primexis est membre de France Invest, la communauté de professionnels du capital-investissement,

=18 INVEST

et apporte son savoir-faire en termes de doctrine comptable et de reporting financier pour les fonds et les LPs

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines
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Vos enjeux

Externaliser les fonctions comptable et fiscale
de vos sociétés immobilieres

Déléguer la valorisation de vos fonds régulés
Bénéficier d'une aide aux moments clés de
vos cycles d'investissement

Renforcer vos équipes

Sécuriser la détermination du prix d'une
transaction

Nos équipes

50 collaborateurs spécialisés dans
I'accompagnement des fonds
d'investissement immobilier
100% anglophones

72) DECIDEURS primexis

PRIMEXIS

Incontournable

IMMOBILIER
Finance - comptabilité - gestion

FRANCE 2025

Cabinet reconnu Incontournable en
Immobilier - Finance, Comptabilité & Gestion
Décideurs Magazine 2025

Offre de services

Gestion de Fonds Immobiliers
Tenue comptable, préparation des comptes annuels et
assistance a l'audit légal
Interface Property Manager, sécurisation des données
Reporting financiers périodiques, multi-référentiels
Gestion du cycle fournisseurs, approbation, mise en
paiement

Véhicules Réglementés
Gestion de véhicules en qualité de délégataire
valorisateur
Calcul des Valeurs Liquidatives
Détermination des ratios reglementaires et KPI
Structuration/optimisation des schémas de distribution
Préparation des reporting Banque de France
Régime SIIC et SPPICAYV, estimation Exit Tax

Fiscalité Immobiliére
Liasses fiscales et déclarations fiscales courantes
TVA immobiliere et TVA sur marge
Gestion des fonciéres en intégration fiscale et des
obligations fiscales des non-résidents
Application de la jurisprudence Quemener
Accompagnement contrdle fiscal

Conseil Expertise

Opérationnel comptable RH & Paie

Real Estate Advisory

Remplacements ponctuels collaborateurs

AMAQO lors de l'intégration d'un nouveau Sl
Digitalisation et automatisation de la fonction Finance
Optimisation des processus internes et reporting
Evolutions normatives et reglementaires

Optimisation fiscale en relation avec les avocats conseils

Transaction Services

Audit comptable et fiscal

Fund flows de closing et comptes proforma
Structuration comptable et fiscale post-acquisition
Opérations de restructuration

Assistance a la mise en place de data-room et Vendor
Due Diligence financiere et fiscale

Domiciliation

Agrément par la Préfecture des Hauts de Seine
Domiciliation Tour Pacific — Paris La Défense

Gestion du courrier

Tenue AG annuelle - salle de réunion disponible
Secrétariat juridique assuré par nos partenaires avocats

Nos compétences outils

\y YARDI sage VY yoozg

cegid
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p” Me XIS ‘ Offre de services

Conseil Expertise 3

Opérationnel comptable RH & Paie
Labels &
Certifications

Logiciels & Services Paie Conseil RH

Partenaire labellisé
MY PERFORMANCE
2026

Logiciel Paie et SIRH JEJ», “,{: RH a temps partage et management de transition
Externalisation Paie @ Dialogue social
Paie internationale '-.j‘;g; l'éfff_.-' Conduite du changement @

Gestion administrative du personnel Gestion de projet RH

Audit & Diagnostics RH & Paie Assistance & Formation Paie

Audit Paie Gestion administrative des PSE
Audit DSN Cadre Paie externalisé
Diagnostic d'organisation paie et RH Formation Paie

Cahier des charges et appel d'offres Formations logiciels

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines
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Vos enjeux

Bénéficier d'un logiciel de paie et d'un SIRH
sUr et efficace

Réduire les risques et garantir la conformité
des résultats

Equiper votre équipe RH de technologies
avanceées

Externaliser tout ou partie de vos taches
administratives

Réussir la digitalisation des processus

Nos équipes

30 experts spécialisés dans l'intégration de
logiciels de paie et SIRH, ainsi que dans la
gestion administrative du personnel et de la
paie

Grande expérience dans les groupes
internationaux et une bonne connaissance
de l'organisation des groupes de taille
moyenne en France et a |I'étranger

Notre offre de services

Logiciels & Services

Logiciel Paie & SIRH

Intégration de logiciel Silae

Déploiement et gestion du SIRH (ISIRH)
Dématérialisation du bulletin de paie (edoc)

Mise en place et gestion de la Bl RH : BDESE, Bilan
Social, Index égalité Femme/Homme

Paie internationale

Mise en place des démarches administratives et
légales: inscription et déclaration aupres des
organismes francais (URSSAF, INSEE, caisse
d'assurance maladie, retraite complémentaire)
Gestion des bulletins de salaire, déclarations des
charges sociales : administration du personnel,
assistance en gestion des ressources humaines
Reporting paie et RH en anglais

Paie mondiale avec des partenaires

Conseil
Opérationnel

Expertise

comptable RH & Paie

Externalisation Paie

Prise en charge partielle ou compléte des
traitements de la paie
Formalisation/documentation des processus et
procédures

Déclarations sociales, gestion des 1JSS et taxes
Veille |égale, conventionnelle

Assistance aux contrdles des organismes

Bl sociale : Index égalité Femmme/Homme, BDESE,
bilan social, BSI

Fourniture des rapports IFC/IDR

Gestion administrative du personnel

Gestion du processus d'entrée : pré-boarding,
contrat, on-boarding

Suivi des échéances, enquétes et déclarations
statistiques

Gestion administrative de la formation, visites
médicales

Production des attestations, avenant au contrat
Intervention sur site ou a distance

Conseil opérationnel sur les best practices

Nos compétences outils

silae silae Expense silee Bl silae
my @ p (2} @mysile

T/ _—
SRH = njbelis /23D
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Expertise

comptable RH & Paie

primexis ‘ Notre offre de services Conce

Opérationnel

Conseil RH

Vos enjeux RH a temps partagé & RSE : Participation a l'mplémentation des
Management de transition démarches RSE (sen5|b|I|§at|9n,fo_rmatlon) et
Mesurer la performance et la gestion de accompagnement dans l'intégration de leurs
. ) , impacts sur les politiques RH : valeurs d'entreprise,
vos ressources humaines Prise en charge d'un poste RH vacant rémunération, développement des compétences...
Organiser les élections de votre CSE Renfort ponctuel sur un projet RH spécifique '

Digitalisation de la fonction RH : Mise en place ou
optimisation d'un SIRH, gestion administrative du
personnel, gestion des absences, évaluation de la

Co-piloter avec vous un projet RH Remplacement temporaire d'un responsable RH
Trouver un expert pour vous aider a

mener la réflexion sur un nouveau . . b = =V
orojet RH dans votre entreprise Dialogue social performance, revue des rémunérations
L. Mise en place des élections du personnel ion roiet RH
Nos équipes een S el Gestion de projet
Animation des réunions mensuelles
Notre équipe. spécialisée en audit et R’édactiorj et/OEJ mise en conformité des accords Digitalisation RH : mise en place ou optimisation de
_€quipe, spec , d'entreprise suite a une scission ou évolution votre SIRH. gestion administrative. suivi des
conseil RH, intervient depuis 15 ans reglementaire 9 '
auprés des PME et ETI, tous secteurs Vaill " lit o " ble d absences
d'activité g: e surlactua |t|e socia Ie' et lsur ensembie aes Développement RH : évaluation de la performance,
obligations et evolutions legales plan de développement des compétences,
politique de rémunération, GEPP (Gestion des
Conduite du changement emplois et des parcours professionnels)

Changement d'actionnaire : Accompagnement a la
communication interne autour de la nouvelle
stratégie, de la vision et de la culture d'entreprise

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines




primexis ‘ Notre offre de services Conce

Opérationnel

Expertise

comptable RH & Paie

Audit & Diagnostics

Vos enjeux Audit de la paie Cahier des charges & Appel d'offres
Vérifier la conformité et l'efficacité de la Chargement et analyse des DSN et des bulletins de Rédaction du cahier des charges
paie paie Pilotage de 'appel d'offres
Sécuriser les pratiques sociales et limiter Fiabilisation de vos paies et de vos pratiques de Aide au choix, analyse et conseil
les risques gestion Assistance a la négociation contractuelle
Contréler la fiabilité des déclarations Accompagnement aux mesures correctives a mettre Assistance a la maitrise d'ouvrage (AMOA)
sociales (DSN) en ceuvre, démarches auprés des organismes.

Rédiger un cahier des charges adapté

Elaborer un appel d'offres structuré Diagnostic d’organisation RH & Paie

Nos équipes Changement de gouvernance
Souhait d'optimisation de votre fonction

L'équipe Projets RH et Paie de Primexis Rachat, rapprochement ou scission de société

VOUS propose un accompagnement
personnalisé pour sécuriser et maximiser
vos performances organisationnelles

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines




Expertise
comptable

primexis ‘ Notre offre de services Coneel

Opérationnel RH & Paie

Assistance & Formation

Vos enjeux Gestion administrative des PSE Formation Paie
Cogérer un projet RH et/ou Paie Phase préparatoire : prise de connaissance de votre Réalisée en présentiel ou a distance, la formation
Faire face a une surcharge temporaire contexte, analyse des modalités du plan, planification professionnelle permet aux stagiaires d'étre
de travail des actions, mise en place des modalités de autonomes dans leur activité
Sécuriser le PSE fonctionnement Technique de la paie
Obtenir de l'assistance pour la gestion de Phase opérationnelle : simulations des calculs, Charges sociales et déclaratifs
votre personnel gestion des paies, suivi des échéances, suivi Réalisation des contrdles
Former vos équipes budgétaire, coordination des acteurs
Formations Logiciels
Nos équipes Cadre Paie externalisé
En tant que partenaire intégrateur et expert certifié de
Notre équipe est spécialisée dans la Renforcement de votre équipe Paie logiciels Silae, Jenji, Edoc et RHSUITE, nous proposons
gestion du personnel, la formation aux Remplacement temporaire du responsable Paie une gamme de services incluant :
techniques de paie et la gestion pour assurer la continuité Daily Basic : consultation, extraction de la base de
opérationnelle des plans sociaux pour les données
PME et ETI Avancée : exploitation experte des logiciels

Paramétrage : Découverte et Avancé

. . R . . cegedim ¥ v ’ T
Nos compétences outils  @mysile  @silzExpense @silzesl @mysie  SRH = njbelis /A
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Nos engagements

Un cabinet aux valeurs fortes avec une réelle ambition
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prl megls ‘ Nos engagements

-
SILVER | Top 15%

Notre démarche RSE | ecovadis

Sustainability Rating

La responsabilité sociétale est intégrée a notre stratégie et a notre maniere d'accompagner nos clients. JUN 2025
Notre démarche vise a concilier performmance, impact environnemental maitrisé et engagement social durable ///
-~

. AN 0"
o U o=

ey
Environnement Social & Sociétal Gouvernance responsable

Réduire notre empreinte Valoriser les talents Garantir I'’éthique et la qualité
& agir durablement et favoriser l'inclusion de nos prestations

Bilans carbone (scopes |, 2, 3) Développement des compétences et promotion Code de conduite et regles déontologiques
Sensibilisation a la sobriété énergétique et de la diversité Dispositifs de continuité PCA / PCI
numeérique Engagement en faveur de I'égalité des chances et Dispositifs de cybersécurité et protection des
Réduction des impressions et gestion des déchets de la mixité données
Plan de mobilité durable proposé a I'ensemble Programme de mécénat de compétences Sensibilisation et formation des collaborateurs
des collaborateurs Prévention santé, sécurité et bien-é&tre au travail aux bonnes pratiques de sécurité informatique
Sensibilisation des collaborateurs aux enjeux Enquétes et dispositifs d'amélioration continue Qualité et contréle interne : Certification ISAE
environnementaux des conditions de travail 3402 Type
Programme de suivi pour évaluer nos progrés RSE Programme équiilibre vie pro vie perso Politigue d'achats responsables
Evaluation Ecovadis annuelle Alternance et insertion des jeunes talents

Parcours de sensibilisation obligatoire via la
plateforme Komeet sur des sujets tel que: le
handicap, la diversité, la QVT...

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines
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Certifications & Evaluations

Nos engagements

Des engagements concrets & reconnus

-
SILVER | Top 15%

‘ ecovadis

JUN 2025

EcoVadis Silver - 70 /100
Environnement : 69 /100
Social & droits humains : 70 /100
Ethique : 76 /100
Achats responsables : 62 /100

CHOOSEMYCOMPANY®

Welmpactindex®

FRANCE

100%

électricité
renouvelable

CHOOSCMYCOMPANY*®

LATINUM —
FRANCE
APR 2026

ISAEVY 3402

TYPE Il CERTIFIED

+840 98%

jours de formation collaborateurs
en 2025 formés a la RSE

85/100

index égalité
professionnelle

Chartes & Engagements

Charte télétravail

Charte de droit a la déconnexion

Charte numérique responsable

Code pratique et éthiques

Signataire de la charte de la diversité

Politigue achats responsables

Signataire de la charte Relation Fournisseurs et Achats
Responsables

CHARTE 7%
“DIVERSITE

SIGNATAIRE

Charte s e s

RELATIONS FOURNISSEURS
ET ACHATS RESPONSABLES

+20 90%

nationalités

) ) a la sécurité
représentées

informatique

Partenaire privilégié des Directions Financiéres et Ressources Humaines
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DrIMeXIS

Tour Pacific
11-13 Cours Valmy, 92977 Paris La Défense

www.primexis.fr

= FACPAN  |SAEW 3402

LES MEILLEURS

CABINETS 1 . TYPE Il CERTIFIED
D'EXPERTISE As

COMPTABLE
il alliance
' @Top



https://www.primexis.fr/
https://www.linkedin.com/company/primexis-conseil-op%C3%A9rationnel-et-expertise-comptable/
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